In English after the Finnish version

TiEtOSUOjBSElOSte Tietosuoja-asetus 2016/679
1. REKISTERINPITAJA

Lapland Staff Oy
Y-tunnus: 1066424-9
Yrjo Kokon tie 4
99300 MUONIO
info@laplandstaff.fi

2. REKISTERIN YHTEYSHENKILO

Niina Kangosjarvi
Tiiminvetaja
niina.kangosjarvi@laplandstaff.fi

3. REKISTERIN TIEDOT

Rekisterinpitdja keraa henkilotietoja rekrytoidessaan TalentAdore VRA -rekrytointijarjestelmaan,
jonka toimittaja on Talentadore Oy (palveluntarjoaja).

Henkilo antaa ja rekisteriin keratdan ensisijaisesti seuraavia tietoja:
- nimi- ja yhteystiedot
- CV-tiedot

Kerattavia tietoja voivat olla myos esimerkiksi henkilon valokuva, koulutus- ja ty6historia,
referenssitiedot, tyonadytteet sekd muut rekrytoinnin kannalta oleelliset lisdtiedot.

4. HENKILOTIETOJEN KASITTELYN TARKOITUS JA PERUSTEET

Rekisterinpitdja keraa ja kasittelee henkil6tietoja suorittaakseen rekrytointitoimenpiteita ja
edistdadkseen henkilon tyollistymista. Rekisteriin kerdtaan tietoja, jotka ovat tarpeen Lapland
Staffin harjoittamassa tyontekijoiden rekrytoinnissa ja valittdmisessa seka tyosuhteen luomisessa
ja yllapitamisessa. Henkilotietorekisteriin kerataan vain tietoja, jotka ovat tarpeellisia kunkin
tarjolla olevan, hakijan hakeman ty6étehtavan hoitamisen kannalta. HenkilGtietojen keraaminen
perustuu tyonhakijan antamaan suostumukseen.

Henkilotietoja kasitelladn tyonhakijoiden soveltuvuuden arvioinnissa seka valitsemisessa tiettyyn
Lapland Staffin taikka asiakasyrityksen tarjoamaan tai avoimena olevaan tyotehtdvaan.
Henkilotietoja kaytetdan myos tyonhakijan ja Lapland Staffin vélisen asiakassuhteen hoitamiseen,
yllapitdmiseen ja kehittdmiseen; analysointiin ja tilastointiin seka palvelun tuottamiseen,
tarjoamiseen ja kehittamiseen.

5. HENKILOTIETOJEN KASITTELUAT

Henkilotietoja kasittelevat rekisterinpitdjan rekrytointiin osallistuvat henkil6t, sekd mahdolliset
rekisterinpitdjan valitsemat rekrytointiin osallistuvat kolmannet osapuolet.



Lisaksi henkilotietoja kasittelee rekisterinpitdjan palveluntarjoaja tuottaakseen rekisterinpitdjalle
teknista alustaa rekrytointitoimenpiteiden toteuttamiseksi. Muita mahdollisia henkil6tietojen
kasittelijoita voi olla erilaiset rekrytoinnin apujarjestelmat.

6. TIETOLAHTEET

Tietolahteena on henkil6 itse antamalla henkilotietoja hakiessaan tydpaikkaa ja antaessaan
pyydettdessa lisatietoa.

7. TIETOJEN SAILYTYSAIKA

Henkilotietoja sdilytetadn lahtokohtaisesti 12 kuukautta hakemuksen tallentamishetkesta.
Tietyissa tapauksissa henkilotietoja voidaan sailyttda kauemmin. Nadissa tapauksissa henkil6lta
pyydetaan erillinen suostumus pidempiaikaiseen sailytykseen.

8. REKISTEROIDYN OIKEUDET JA NIIDEN TOTEUTTAMINEN

Rekisteroidylla on tietosuoja-asetuksen nojalla oikeus:

- Suostumuksen peruuttamiseen

- Paasy tietoihin

- Oikeus saada virheet korjatuksi

- Oikeus kieltdaa suoramarkkinointi

- Oikeus vastustaa kasittelya

- Oikeus rajoittaa kasittelya

- Oikeus saada tiedot siirretyksi.

Rekisterdidyn oikeuksien toteuttamiseksi pyydetdaan tekemaan pyynto rekisterin yhteyshenkildlle.

9. TIETOTURVA

Henkilotietoja sailytetdan palveluntarjoajan palvelimilla, jotka on suojattu alan yleisten
kdytantdjen mukaisesti. Kerdttava ja kasiteltdava henkilotieto pidetdan luottamuksellisina eika sita
ilmaista muille kuin sita tyossaan tarvitseville taikka luottamuksellisesti ja rajoitetusti
palvelusopimusten perusteella rekisterinpitdjan asiakkaille. Pdasy henkilotietoihin on suojattu
kdyttdjakohtaisin tunnuksin, salasanoin ja kayttooikeuksin. Mikali henkild on tallentanut
henkilotietoja rekisterinpitdjan rekrytointijarjestelméaan, tietojenkasittelyn ainoa tarkoitus on
tayttaa rekrytoinnin vaatimat toimenpiteet. Palveluntarjoaja vastaa teknisesta ja tietoturvallisesta
suojauksesta. Palveluntarjoaja voi esimerkiksi teknisissa selvityksissa joutua kasittelemaan
henkilotietoja. Palveluntarjoajan henkilostod on allekirjoittanut vaitiolosopimuksen, seka sitoutuu
kasittelemaan henkilotietoja tietoturvallisesti, luottamuksellisesti ja vain tuottaakseen palvelua.

10. TIETOJENSIIRTO

Henkilotietoja kasitelladn padsaantoisesti vain EU/ETA-alueella. Tietyissa tapauksissa
henkilotietoja voidaan kasitella teknisesti myos EU/ETA-alueen ulkopuolella. Talldin
palveluntarjoaja huolehtii, ettd henkilotietoja kasitelldan tietosuoja-asetuksen vaatimusten
mukaisesti ja asetuksen mukainen kasittely on sovittu asetuksen vaatimin
tietojenkasittelysopimuksin.

11. AUTOMAATTINEN PAATOKSENTEKO

Rekisterin henkil6tietoihin ei kohdistu automaattista paatdksentekoa.



